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COMISION OCEANOGRAFICA INTERGUBERNAMENTAL
(de la UNESCO)

31l.2reunién de la Asamblea
UNESCO, 14-25 de junio de 2021 (en linea)

Punto 3.7 del orden del dia provisional

PROYECTO DE MANDATO DE LA JUNTA ASESORA DEL DECENIO

Resumen

Este documento presenta el mandato para la Junta Asesora del Decenio de
las Naciones Unidas de las Ciencias Oceanicas para el Desarrollo
Sostenible, segun lo previsto en el Plan de Ejecuciéon del Decenio
(10C/2021/0DS/20).

Se prevé que las consecuencias financieras se sufragaran en su mayoria
mediante contribuciones extrapresupuestarias (parrafo 9).

Decisién propuesta: Se invita a la Asamblea a examinar y aprobar el
mandato propuesto con vistas a la creacién de la Junta Asesora del
Decenio. Un proyecto de resoluciéon propuesto se menciona como A-
31/DR.[3.7] en el segundo Documento de Decision provisional revisado
(IOC/A-31/AP Rev 2).
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Introduccion

1. La Asamblea General de las Naciones Unidas tomd nota con satisfaccion del Plan de
Ejecucion del Decenio mediante su Resolucion A/RES/75/239 "Océanos y derecho del mar". Junto
con la Resolucion de la Asamblea General A/IRES/72/73, la COI recibié el mandato de coordinar la
ejecucion del Decenio de acuerdo con el Plan de Ejecucion. Ipso facto, el Decenio se ejecutara de
acuerdo con los Estatutos de la COl.

2. La coordinacion diaria del Decenio se apoyara en la labor de la Secretaria de la COl,
compuesta por el Secretario Ejecutivo y una Unidad de Coordinacion del Decenio formada por otro
personal, proporcionado por la UNESCO, asi como por el personal que puedan proporcionar, a sus
expensas, otras organizaciones, el sistema de las Naciones Unidas y los Estados Miembros de la
Comision.

3. El Plan de Ejecucion del Decenio prevé la creacion de una Junta Asesora del Decenio en
2021.
4, Dada la ambicién del Decenio en cuanto a la participacion de las partes interesadas de la

ciencia, los gobiernos, las Naciones Unidas, la industria y la sociedad civil, la Junta Asesora del
Decenio se concibe, por tanto, como un érgano consultivo de multiples partes interesadas que
ayudara a la Secretaria de la COI a desempefiar su funcion de coordinadora del Decenio. Aunque
la Junta Asesora del Decenio no ejercera funciones de formulacién de politicas, su asesoramiento
abordara los elementos estratégicos de la ejecucion del Decenio, asi como al apoyo operativo para
facilitar el proceso de aprobacion de las acciones del Decenio.

5. Ejemplos de este asesoramiento estratégico pueden ser las revisiones de los avances del
Decenio en la consecucion de los resultados sociales del mismo y del trabajo de investigacion en
los &mbitos de los retos del Decenio, la identificacion de lagunas y oportunidades, el asesoramiento
sobre las estrategias de gestidén de datos, el desarrollo de estrategias de movilizacién de recursos,
el apoyo al desarrollo de un marco de seguimiento y evaluacion del Decenio. El Secretario Ejecutivo
presentara este asesoramiento, que tiene que ver con los aspectos estratégicos del Decenio, a los
Estados Miembros y a los Grganos rectores de la COIl para que lo examinen y lo orienten.

6. La Junta Asesora del Decenio también desempefiara un papel fundamental a la hora de
asesorar sobre la aprobacion de las Acciones del Decenio, concretamente a nivel del Programa del
Decenio. Las Acciones del Decenio son las iniciativas tangibles que se llevaran a cabo en todo el
mundo durante los proximos diez afios para cumplir con la vision del Decenio. Se centran en el
avance y la aplicacion de los conocimientos para apoyar el desarrollo de soluciones y no son
prescriptivos por naturaleza. (Véase la seccién 2.4 del Plan de Ejecucion del Decenio). Las
solicitudes de aprobacion de las Acciones del Decenio de los Océanos a nivel de programas y
proyectos se haran a través de convocatorias de acciones perioddicas. En concreto, la Junta Asesora
del Decenio formulara recomendaciones sobre la aprobacién de los programas del Decenio, tras
un examen técnico inicial realizado por la Unidad de Coordinacién del Decenio, y asesorara sobre
el alcance de las nuevas convocatorias de acciones que se publicaran periédicamente durante el
Decenio.

7. En un principio se preveia que la Junta Asesora del Decenio se estableciera como un 6rgano
consultivo que dependiera directamente de los érganos rectores de la COI. Sin embargo, el proceso
de aprobacion de las Acciones del Decenio le corresponde al Secretario Ejecutivo de la COI sobre
la base de las aportaciones técnicas de la Unidad de Coordinacion del Decenio y las
recomendaciones de la Junta Asesora del Decenio. Por lo tanto, se propone que la Junta Asesora
del Decenio informe directamente al Secretario Ejecutivo de la COI en relacion con la aprobacion
de las Acciones del Decenio y la determinacion del alcance de las futuras convocatorias de
Acciones del Decenio. Esto garantizara la prestacion oportuna de asesoramiento en relacién con
las Acciones del Decenio y, por lo tanto, apoyara la toma de decisiones por parte del Secretario
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Ejecutivo, segun corresponda. En lo que respecta a cuestiones mas estratégicas, la Junta Asesora
del Decenio informara de su trabajo a los 6rganos rectores de la COl. También se proporcionara
una lista de las Acciones del Decenio aprobadas para informar a los 6rganos rectores de la COI.
Cada arfio se publicaran al menos dos convocatorias de acciones, lo que generara un gran flujo de
trabajo tanto en la Unidad de Coordinacion del Decenio como en la Junta Asesora del Decenio. Asi,
como minimo, se espera que la Junta Asesora del Decenio se retina cuatro veces al afio.

8. Se espera que la Secretaria lance una convocatoria de candidaturas para la Junta Asesora
del Decenio en agosto/septiembre de 2021 con vistas a establecerla formalmente y celebrar una
primera reunion, idealmente antes de finales de afio.

Implicaciones financieras y administrativas

9. Aungue la Junta Asesora del Decenio trabajara principalmente a distancia (teleconferencias,
reuniones virtuales), esta previsto que se celebre una reunion fisica al menos una vez al afio,
siempre y cuando la situacién sanitaria lo permita. En ese caso, el coste de una reunion presencial,
estimado en 30 000 ddlares estadounidenses, estaria sujeto a la provisién de recursos financieros
extrapresupuestarios.

Decision propuesta

10. A la luz de lo anterior, la Asamblea de la COI podria considerar el proyecto de resolucion A-
31/DR.[3.7] propuesto en el segundo Documento de Decision revisado (IOC/A-31AP Rev.2).
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ANEXO 1

Junta Asesora del Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias Oceanicas para el
Desarrollo Sostenible
(la Junta Asesora del Decenio)

Mandato

La Junta Asesora del Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias Oceéanicas para el Desarrollo
Sostenible (la "Junta Asesora del Decenio") se establece como un érgano de asesoramiento técnico
para la Secretaria y los érganos rectores de la Comision Oceanografica Intergubernamental (COI)
de la UNESCO.

Funcion de la Junta Asesora del Decenio

La Junta Asesora del Decenio se encarga de asesorar directamente al Secretario Ejecutivo de la
COlI sobre la ejecucion del Decenio de las Naciones Unidas de las Ciencias Oceénicas para el
Desarrollo Sostenible ("el Decenio de los Océanos") durante su fase de ejecucion de diez afios
(2021-2030), centrandose en la aprobacion de las actividades del Decenio y la determinacién del
alcance de las convocatorias de actividades del Decenio, e informa a los 6rganos rectores de la
COl sobre cuestiones estratégicas relacionadas con la ejecucion del Decenio de los Océanos. En
concreto, y de acuerdo con el Plan de Ejecucién del Decenio de los Océanos, la Junta Asesora del
Decenio se encargara de lo siguiente:

0] Revisar y hacer recomendaciones al Secretario Ejecutivo de la COI sobre la aprobacién de
los programas del Decenio;

(i) Asesorar al Secretario Ejecutivo de la COI sobre el alcance de las convocatorias de acciones
en el marco del Decenio para apoyar la movilizacién de los participantes en todo el mundo;

(iii) Revisar las evaluaciones periddicas de las necesidades de recursos preparadas por la
Unidad de Coordinacion del Decenio y recomendar enfoques para la movilizacion de
recursos y apoyar los esfuerzos de divulgacién a los posibles financiadores, incluidos los
Estados Miembros, los bancos multilaterales de desarrollo, los mecanismos de financiacion
del clima, las fundaciones filantrépicas y el sector privado, con el fin de ayudar a crear el
entorno propicio necesario para lograr las ambiciones del Decenio;

(iv) Asesorar sobre la estrategia de compromiso y divulgacion del Decenio para ayudar a
catalizar el interés y el compromiso de alto nivel entre las principales partes interesadas,
incluidos los lideres de los Estados Miembros, los organismos de las Naciones Unidas, las
empresas, la sociedad civil y el mundo académico, para garantizar que los resultados
cientificos del Decenio apoyen la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
las Naciones Unidas;

(v) Asesorar sobre las revisiones periodicas que deben realizarse, a reserva de la decision de
los 6rganos rectores de la COI, durante la fase de ejecucién, incluida la revisiéon de los
objetivos y orientaciones cientificas del Plan de Ejecucién, los informes anuales de situacion
y las revisiones intermedias y finales, y formular recomendaciones sobre los resultados de
dichas revisiones, segun se solicite;

(vi) Asesorar sobre la participacién de las comunidades pertinentes en relacién con las
contribuciones a los objetivos del Decenio, dando prioridad a la participacion de los
profesionales de los océanos en las primeras etapas de su carrera 'y de los grupos y regiones
desfavorecidos, asi como a la interfaz ciencia-politica.
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(vii)  Supervisar el progreso y examinar los resultados de cualquier grupo de trabajo establecido
por la Secretaria de la COI en relaciébn con los elementos operativos estructurales y
transversales del Plan de Ejecucion del Decenio;

(vii)  Proporcionar informacion al Secretario Ejecutivo de la COI para que pueda informar a los
organos rectores de la COl;

(ix) Informar a los 6rganos rectores sobre cuestiones estratégicas cuando sea necesario.
Presidencia de la la Junta Asesora del Decenio

La Junta Asesora del Decenio nombrara a dos copresidentes entre sus miembros, idealmente uno
que represente los campos cientificos y otro que represente a los usuarios finales de la sociedad
del Decenio. El Secretario Ejecutivo de la COI nombrara a los copresidentes para un mandato de
un afio, con la posibilidad de un segundo mandato de un afio.

Proceso de toma de decisiones y organizacion del trabajo

La Junta Asesora del Decenio se esforzara por alcanzar el consenso en todas las cuestiones a la
hora de proporcionar recomendaciones y asesoramiento al Secretario Ejecutivo de la COI. Las
actas de la reunién recogeran los casos en los que no se haya alcanzado el consenso.

La lengua de trabajo de la Junta sera el inglés. No se proporcionard interpretacion.
Composicién de la Junta Asesora del Decenio

La Junta Asesora del Decenio estard compuesta por un maximo de 15 miembros expertos que
actuaran a titulo individual, procedentes de los gobiernos, el sector privado, la filantropia, la
sociedad civil y la comunidad cientifica, asi como de representantes de los organismos de las
Naciones Unidas. En total, la Junta Asesora del Decenio no deberia superar los 20 miembros,
incluidos los miembros expertos y los representantes de la ONU. Los miembros expertos se elegiran
a través de convocatorias abiertas de candidaturas. Las convocatorias se difundiran a través de los
siguientes medios:

° Los Estados Miembros de la COI a través de las cartas circulares de la COl;

° Organismos pertinentes de la ONU a través de ONU-Océanos;

° Redes cientificas que utilizan mecanismos de comunicacion formales e informales;

° Redes dedicadas a la politica oceanica, a las empresas y al desarrollo sostenible mediante
anuncios; y

° El sitio web del Decenio de los Océanos y de la COI.

Los Estados Miembros de la COI-UNESCO vy de las Naciones Unidas o los organismos de las
Naciones Unidas, asi como las organizaciones intergubernamentales, pueden presentar
propuestas de candidaturas. La autocandidatura también sera posible para fomentar las
candidaturas de entidades no gubernamentales.

Los miembros expertos se seleccionaran teniendo en cuenta la experiencia, el equilibrio geografico,
generacional y de género, y prestaran sus servicios de forma voluntaria a titulo personal. Los
miembros de la Junta Asesora del Decenio no representan a sus instituciones o paises. Deberan
ser capaces de dedicar el tiempo suficiente a los trabajos de la Junta Asesora del Decenio y
asumiran la responsabilidad de solicitar la autorizacién de su empleador para participar en este
proceso.
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El cargo en la Junta Asesora del Decenio tendrd una duracién de dos afios, renovable para un
segundo mandato.

Cada miembro debera cumplir las directrices sobre conflictos de intereses que preparara la
Secretaria y notificar a la Unidad de Coordinacién del Decenio cualquier potencial conflicto.

Un Panel de Selecciéon convocado por el Secretario Ejecutivo de la COIl y compuesto por el
Presidente de la COIl y los miembros electos de la Mesa del COI representantes de los cinco grupos
electorales de la COl, se encargara de seleccionar a los miembros de la Junta Asesora del Decenio
con el apoyo técnico de la Unidad de Coordinacién del Decenio.

El Panel de Seleccidon se asegurard de que los miembros propuestos tengan suficientes aptitudes,
conocimientos, influencia e imparcialidad en relacion con la visién y los objetivos del Decenio y sean
capaces de realizar el trabajo previsto en el mandato. Sus competencias y conocimientos deben
cubrir al menos uno de los siguientes &mbitos:

(1) Procesos y coordinacion intergubernamentales;

(i) Aspectos oceanicos del desarrollo sostenible;

(iii) Ciencias ocednicas (dimensiones naturales y sociales);

(iv) Interfaz y compromiso ciencia-politica/decisién/usuario final;
(V) Economia oceéanica/finanzas/colaboraciones;

(vi) Innovacidn/tecnologia/desarrollo de infraestructuras;

(viiy  Desarrollo de capacidades, formacion y transferencia de tecnologia marina, educacion,
comunicacion y divulgacion; y/o

(viii)  Desarrollo de programas/proyectos internacionales multi/interdisciplinares a gran escala.
Representacion de los organismos de la ONU en la Junta Asesora del Decenio

El asesor juridico de las Naciones Unidas/DOALQOS, que es la Secretaria y el punto focal de ONU-
Océanos y de la Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, tendra un puesto
permanente en la Junta Asesora del Decenio. La Secretaria del COIl, como coordinadora del
Decenio, también tendra un puesto permanente en la Junta. Otros tres puestos se reservaran para
los organismos de la ONU y se identificaran mediante consultas a través de ONU-Océanos.

Secretaria de la la Junta Asesora del Decenio

La Unidad de Coordinacion del Decenio, ubicada en la Secretaria de la COI, sera la secretaria de
la Junta Asesora del Decenio.

Reuniones de la Junta Asesora del Decenio

La Junta Asesora del Decenio se reunird cuatro (4) veces al afio, con al menos una (1) reunién
presencial anual cuando sea posible. Se celebraran otras reuniones presenciales o virtuales cuando
sea necesario. Los copresidentes de la Junta Asesora del Decenio seran los principales
responsables de la elaboracion del orden del dia de las reuniones de la Junta y de la direccion de
las mismas. Todos los miembros de la Junta Asesora del Decenio pueden recomendar puntos del
orden del dia. La Junta Asesora del Decenio podra invitar a expertos externos, segln sea necesario,
para abordar cuestiones o tareas especificas. La decision de invitar a estos expertos externos seria
una decision de la Junta.

La Secretaria de la Junta Asesora del Decenio elaborara y distribuira las actas de las reuniones de
la Junta. Estas se haran publicas en el sitio web del Decenio de los Océanos. Los miembros
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expertos de la Junta Asesora del Decenio deben asistir a todas las reuniones de la Junta en
persona, sin sustituciones.
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ANEXO 2

Formulario de candidatura para el proceso de seleccion
de la Junta Asesora del Decenio

COMO PROPONER UN CANDIDATO

Presentar el formulario de candidatura junto con un curriculum vitae reciente a la Secretaria
de la COIl a més tardar al cierre de las actividades, el 5 de septiembre de 2021, enviandolo por
correo electronico a ocean.decade@unesco.org o a

Secretaria de la COI
7 Place de Fontenoy
75352 PARIS 07 SP
FRANCIA

Por favor, envie la propuesta en inglés.
ELEGIBILIDAD

El proceso de seleccion tiene como objetivo identificar a los expertos que tienen habilidades,
conocimientos y experiencia reconocidos internacionalmente y relevantes para los objetivos y areas
de trabajo del Decenio. Sus competencias y conocimientos deberian abarcar: (i) los procesos y la
coordinacion intergubernamentales; (ii) los aspectos oceanicos del desarrollo sostenible; (iii) las
ciencias oceanicas (ciencias naturales y sociales, como se indica en el Plan de Ejecuciéon del
Decenio); (iv) la interfaz ciencia-politica/decision/usuario; (v) el desarrollo de capacidades, la
formacion, la innovacion/tecnologia y la educacion; (vi) el desarrollo de grandes
programas/proyectos.

PROCESO DE SELECCION

Un Panel de Seleccion, compuesto por la Mesa de la COI junto con el Secretario Ejecutivo de la
COl, seleccionara a los expertos de la Junta Asesora del Decenio. El proceso de seleccion se guiara
por el mandato adjunto de la Junta Asesora del Decenio, aprobado por la Asamblea de la COI en
su 31.2 reunion.

El Panel de Seleccion tratara de garantizar que los miembros propuestos tengan las aptitudes y los
conocimientos necesarios. En este proceso, se asumira que los candidatos estan dispuestos a
comprometerse con el tiempo requerido y son capaces de llevar a cabo el trabajo descrito en el
mandato.

Se tendra en cuenta el mantenimiento de la representatividad al tiempo que se maximiza la eficacia
general, prestando atencién al equilibrio de género, edad y regién (considerando también los
intereses de los paises en desarrollo y desarrollados), con el objetivo de combinar los
conocimientos y la experiencia con el potencial previsto de generar nuevas ideas.

Todos los solicitantes recibiran un correo electronico en el que se les informara del resultado del
proceso de seleccion.
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DATOS BIOGRAFICOS DETALLADOS

P1. ¢ Es una autocandidatura? Si/No

P2. Si ha respondido "No" a la pregunta anterior, diganos qué tipo de organismo presenta
esta candidatura:

O COI/UNESCO

0 Estado Miembro de las Naciones Unidas

Ul Organismo de las Naciones Unidas

P3. Datos de contacto del 6rgano de candidatura
Nombre del 6rgano de candidatura:

Nombre completo de contacto:

Direccién de correo electrénico de contacto:

DETALLES DEL CANDIDATO (Si esta proponiendo a otra persona, por favor, responda a esto
en nombre del candidato, no de usted mismo)

P4. Sus datos:

Nombre:

Apellidos:

Titulo profesional:

Numero de teléfono movil (con codigo de pais):
Direccion de correo electrénico:

P5. Nacionalidad

Pais:
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P6. Nombre de su empleador:

P7. Género:

P8. Nivel de carrera profesional

O

O

O

O

Estudiante
Primeras etapas de la carrera (menos de 10 afios desde el fin de la educacion superior)
Nivel medio

Nivel senior

P9. Por favor, suba una versiéon actualizada de su CV

P10. ¢(En qué sector trabaja? Por favor, seleccione todos los que sean aplicables.

O

O

|

|

Gobierno

Organizacioén intergubernamental
Institucién de investigaciéon
Sector privado

Filantropia

Educacion

Organizacién no gubernamental

Otros (especifique):

P11. ;,Qué aspecto de la ejecucion del Decenio le interesa mas? Puede seleccionar hasta 3.

|

|

Procesos y coordinacion intergubernamentales

Ciencias oceanicas (ciencias naturales y sociales) (Por favor, especifique en las siguientes
preguntas su campo de investigacion, experiencia en iniciativas inter/multidisciplinares y
codisefiadas)

Interfaz ciencia/politica/decision/usuario final

Economia oceanica, financiacién y colaboraciones

Innovacion, avances tecnoldgicos y desarrollo de infraestructuras

Desarrollo de capacidades, formacién y transferencia de tecnologia marina, educaciéon
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O Comunicacion y divulgacion

O Desarrollo y movilizacibn de recursos para programas/proyectos internacionales
multi/interdisciplinares a gran escala

P12. Describa su campo de especializacién y su experiencia profesional en relacién con las
categorias anteriores y describa como contribuird alalabor de la Junta Asesora del Decenio
(no mas de 200 palabras por categoria)

P13. Describa su motivacion para contribuir al Decenio de los Océanos, qué tipo de fuerza
aportara al proceso y su experiencia en lacreacion de colaboraciones entre maltiples partes
interesadas (maximo 400 palabras)

P14. Describa cualquier participacion anterior o actual en el Decenio de los Océanos
(maximo 200 palabras)

Q15. Por favor, suba una declaracién de su empleador indicando lo siguiente:

"Reconozco que en el caso de que el/lla Sr./Sra. sea
seleccionado/a como miembro de la Junta Asesora del Decenio, podra actuar a titulo personal y no
se esperara que represente en modo alguno a nuestra organizacion o institucion, sino que actue
en interés de la comunidad asociada a su campo de especializaciéon".

Nombre y firma del representante de la estructura empleadora

n




