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Резюме процесса

ПРОЕКТ СРЕДНЕСРОЧНОЙ 
СТРАТЕГИИ НА 2022-2029 гг.

Представление первого варианта 
30-й сессии Ассамблеи МОК в 2019 г.

Пересмотр второго варианта в 
соответствии с резолюцией XXX-3 и 
его рассмотрение должностными 
лицами в январе 2020 г. 

Предстоящее обсуждение третьего 
варианта на настоящей сессии 
(IOC/EC-53/5.1.Doc(1), 
опубликованный 20 мая 2020 г.)

После рассмотрения Исполнительным 
советом окончательный вариант будет 
представлен 31-й сессии Ассамблеи 
МОК

Одна планета, один океан
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Наша миссия

ПРОЕКТ СРЕДНЕСРОЧНОЙ 
СТРАТЕГИИ НА 2022-2029 гг.

Объединение усилий правительств и 

научного сообщества для реализации на 

практике принципа «Океан, который нам 

нужен, в интересах будущего, которого 

мы хотим».

Целью Комиссии  является  содействие  
международному  сотрудничеству  и  координация  
программ, касающихся  исследований, служб и 
укрепления потенциала, в интересах расширения 
знаний о природе  и  ресурсах  океана  и  
прибрежных  районов, а  также  использования  
этих  знаний  для  совершенствования  управления, 
обеспечения устойчивого развития, охраны 
морской среды и облегчения процессов принятия 
решений ее государствами-членами. 
(Устав МОК, статья 2.1)

Наша стратегическая цель

Одна планета, один океан
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Наши цели высокого уровня

ПРОЕКТ СРЕДНЕСРОЧНОЙ 
СТРАТЕГИИ НА 2022-2029 гг.

• Здоровье океана и услуги 
океанических экосистем на 
устойчивой основе

• Действенные системы 
предупреждения и готовность к 
цунами и другим опасностям, 
связанным с океаном

• Устойчивость к изменению климата 
и содействие смягчению его 
последствий

• Научно обоснованные услуги в 
интересах устойчивой 
океанической экономики

• Прогнозирование новых вопросов, 
связанных с океаном

Одна планета, один океан
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Проект программы и бюджета на 2022-2025 гг. Главные моменты

ОСНОВНОЙ МАНДАТ МОК: ШЕСТЬ ФУНКЦИЙ
(включая РАЗВИТИЕ ПОТЕНЦИАЛА)

НИКТО НЕ БУДЕТ ЗАБЫТ – ПРИОРИТЕТ АФРИКЕ И МОСРГ

КООРДИНАЦИЯ ДЕСЯТИЛЕТИЯ ООН, 
ПОСВЯЩЕННОГО НАУКЕ ОБ ОКЕАНЕ

 

Устойчивое 

управление и 

руководство 

Раннее 

оповещение и 

географическое 

обслуживание 

Океанографические 
исследования 

Оценки/ 
информационное 

обеспечение 
политики 

Управление 
системами/ 

данными 
наблюдений 

Развитие  

потенциала 
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Проект программы и бюджета на 2022-2025 гг.
(IOC/EC-53/5.1.Doc(2) Corr. от 18 декабря 2020 г.)

Часть 1: Стратегический доклад МОК о результатах 

ПРОЕКТ ДОКУМЕНТА  41 C/5: МОК В ЮНЕСКО
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Проект программы и бюджета на 2022-2025 гг. Первый двухлетний период

IOC/EC-53/5.1.Doc(2) Corr. от 18 декабря 2020 г.

ПРОЕКТ ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ МОК ДЛЯ ДОКУМЕНТА 
ЮНЕСКО 41 C/5

Оказание государствам-членам поддержки в генерировании
знаний, разработке и осуществлении научно обоснованной
политики и укреплении потенциала для устойчивого управления
возможностями и рисками, связанными с океаном, и для
обеспечения здоровья океанических экосистем
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Проект программы и бюджета на 2022-2025 гг. Главный вызов

БЮДЖЕТ ЮНЕСКО НА ОСНОВЕ ННР => 
ЗНАЧИТЕЛЬНОЕ СОКРАЩЕНИЕ ОПЕРАЦИЙ

НЕУСТОЙЧИВАЯ КАДРОВАЯ СИТУАЦИЯ=>
УМЕНЬШЕНИЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ДЛЯ МОБИЛИЗАЦИИ 
РЕСУРСОВ

КЛЮЧЕВАЯ РОЛЬ АКТИВНОЙ И ИНФОРМАЦИОННО 
ОБОСНОВАННОЙ РАБОТЫ КОМИТЕТА ПО ФИНАНСАМ 
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Видение оптимальной МОК: «МОК в добром здравии»

§
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Видение «Оптимальной МОК» с наступлением ее «третьего возраста» (60 лет)

Комплексное 

управление 

океанами

Устав МОК, статья 11.3: возможность для МОК выступать в качестве объединенного 

специализированного механизма в системе ООН

Устав МОК, статья 10.4: МОК может создавать дополнительные финансовые механизмы 

для осуществления своей программы работы.
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Морское 

право

+ БЗНЮ


